STARKUNG VON ZIVILGESELLSCHAFTLICHEM ENGAGEMENT

Um Anpassung an Klimawandelfolgen maf3geblich voranzubringen,
braucht es viele Unterstitzende. Jede und jeder kann im Rahmen eines
Ehrenamtes etwas dazu beitragen. Wenn zivilgesellschaftliches Engage-
ment und Ehrendamter in Kommunen unterstitzt und gefdérdert werden,
kann sich eine starke Gemeinschaft und ein Netzwerk aus verschieden-
sten Aktiven bilden. So entstehen vielféltige Ideen, welche durch die Be-
teiligung vieler Menschen leichter umgesetzt werden kdnnen. Ein starkes © RLP-KfK/Katrin Berling-
Ehrenamt wird sichtbarer, dient so als Vorbild und ermutigt weitere Per- hoff

sonen dazu, einen Beitrag zu leisten.
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Klimafolge Anpassungsziel
» Uberschwemmungen e aktive Beteiligung bestarken
* Biotope, Habitate und Okosysteme e Akzeptanz der Bevodlkerung erhéhen
e Gewasserokologie * Bewusstseins- und Verhaltensdnderungen in Gang setzen
¢ Hydrologie
* Vegetationsschaden
e Extremwetter
e Psyche
¢ Hitzebelastung
e Waldbiodiversitat
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Organisation

Kommunale Arbeitsbereiche

* Soziales

¢ Erholung

¢ Kommunalplanung
» Ubergeordnet

* Natur- und Ressourcennutzung

e Kritische Infrastrukturen
Beteiligte

* Bevélkerung
* Umweltamt
* Verwaltung

Ressourcen

Umsetzungshorizont

o kurzfristig
mittelfristig
langfristig

RegelmaBigkeit
einmalig
mehrmalig

© Kontinuierlich

Mogliche MaBnahmenelemente

Raumliche Bezugsebene

¢ Objekt
e Quartier
e Umland

Umsetzungsinstrumente

Nutzungsdauer

kurz
mittel

o lang

Kosten

o gering
mittel
hoch

MaBnahmentyp

e weich
* blau
* grin

Personalaufwand
o gering

mittel

hoch

Folgekosten

o gering
mittel
hoch

Raum bieten: Kommunen kénnen ehrenamtlichen Gruppen (glnstig) Raume fiir Treffen und Veranstaltungen

zu Verfligung stellen. Auch virtuelle Rdume, z.B. auf der Homepage der Gemeinde, sind fiir ehrenamtliche Or-
ganisationen wichtig, um présent sein zu kénnen.

der Region organisieren

der Beantragung von Fordergeldern unterstiitzen

Aufklarung und Information: Informationsveranstaltungen zu méglichen Ehrenamtern oder Engagements in
Finanzielle Unterstiitzung: Ehrenamtliches und zivilgesellschaftliches Engagement durch Spenden oder bei

Netzwerke schaffen: Ehrenamtliche Gruppen mit anderen Organisationen zusammenbringen, um Fachwissen

und Expertisen zu erh6hen. So kénnen Ehrenamtliche zu Multiplikator*innen werden

gement honoriert werden, was die Motivation weiter erhalt.

Engagement wertschétzen: Durch Verstaltungen fiir die Ehrenamtlichen, Dankeskarten, 0.4. kann das Enga-
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Monitoring

¢ Akzeptanz & Nutzung

¢ Biodiversitatsindikatoren

¢ Evtl. Anpassung der Maf3nahmen

¢ Kosten-Nutzen-Analyse

* Menge der Regenwasserrickhaltung

* Messbare Indikatoren definieren und dokumentieren
¢ Veranderung der Artenvielflat

¢ Veranderung der Bodenindikatoren

¢ Veranderung der Gebaudetemperatur

¢ Veranderung der Umgebungstemperatur
¢ Verédnderung der Wasseraufnahme

* Veranderung der Abflussmenge

¢ Wirtschaftliche Auswertung

Co-Benefits

e Soziales: Durch das Zusammenbringen von Menschen mit gleicher Gesinnung entstehen Gemeinschaften und
Gruppen in der Nachbarschaft.

¢ Gesundheit: Durch entstehende Gemeinschaften und Gruppen, kann Einsamkeit bei alleinstehenden Personen
verringert und die psychische Gesundheit verbessert werden.

* Kostenersparnis: Durch ein starkes ehrenamtliches und zivilgesellschaftliches Engagement in der Kommune
kdénnen viele Projekte kostengiinstig umgesetzt werden.

* Akzeptanz und Wirkung: Durch die Beteiligung von engagierten Personen an Klimaschutzprojekten kann de-
ren Akzeptanz und Wirkung in der Bevélkerung verbessert werden.

* Gestarktes Gemeinschaftsgefiihl: Durch eine Stérkung des Ehrenamts kann, gerade in kleinen Kommunen
ein besseres Gemeinschaftsgefliihl geschaffen werden und so das soziale Miteinander verbessert werden.
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Zielkonflikte

¢ Beteiligung vs. Verlasslichkeit: Je starker Projekte auf Ehrenamtliche angewiesen sind, desto schwieriger
kann es werden, langfristige Verlasslichkeit und Kontinuitét in der Umsetzung sicherzustellen.

* Eigeninitiative vs. Koordinierungsaufwand: Das Ehrenamt lebt von Eigeninitiative und profitiert von einer ho-
hen Beteiligung. Eine wachsende Zahl an Engagierten erfordert gleichzeitig klare Strukturen und viel Koordinati-
on, was zu einem erh6hten organisatorischen Aufwand fir Kommunen fiihren kann.

Beispiele

e Initiative ..Wir tun was“ (Rheinland-Pfalz): Landesinitiative zur Starkung von Ehrenamt und Birgerbeteili-
gung, u.a. mit Fokus auf Klimaschutz und kommunales Engagement.

¢ Projekt ..KlikKaktiv* — Klimaschutzpaten (Energieagentur RLP, Stadtetag RLP): Ausbildung ehrenamtlicher
Klimaschutzpat*innen zur Unterstiitzung von KlimaschutzmaBnahmen in kleinen Kommunen, geférdert durch
das Bundesministerium fir Umwelt, Klimaschutz, Naturschutz und nukleare Sicherheit.

o Stadt Neustadt/WeinstraBe — BNE-Modellkommune (BNE-Portal): Modellkommune fir Bildung fiir nachhalti-
ge Entwicklung mit ehrenamtlichem BNE-Netzwerk.

¢ Ehrenamtsbodrse der Stadt Speyer: Zentrale Plattform zur Vermittiung von ehrenamtlichem Engagement in
unterschiedlichen gesellschaftlichen Bereichen.

Leitfaden

e Leitfaden zur Ideen- und Kooperationsbdrse zur Anpassung an den Klimawandel (UBA): Praxisorientier-
ter Leitfaden zur Initiierung lokaler Projekte, Vernetzung relevanter Akteur*innen und Aktivierung von Engage-
ment fir kommunale Klimaanpassung.

¢ Leitfaden KlikKS — Ehrenamtliche Klimaschutzpat*innen: Handlungsempfehlungen zur Aktivierung, Unter-
stitzung und langfristigen Sicherung ehrenamtlicher Klimaschutzpat*innen in Kommunen.

odcast-Folge ..Klimaanpassung & Ehrenamt® (ZKA): Aktuelle Podcast-Folge mit Einblicken in die Rolle des
Ehrenamts bei der kommunalen Klimaanpassung, inklusive Praxisbeispielen und Erfahrungsberichten.
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https://wir-tun-was.rlp.de/ueber-uns-1/presse/detail/engagiert-fuer-klimaschutz-start-der-bewerbungsphase-des-klimalabs
https://www.klimaschutz.de/de/foerderung-der-nki/projekte/klimaschutz-kleinen-kommunen-durch-ehrenamtliche-klimaschutzpaten-klikk
https://www.energieagentur.rlp.de/angebote/kommune/klikks/
https://www.staedtetag-rlp.de/themen/kommunen-machen-klima/kmk-2024/2024-01-23-klikks/
https://www.neustadt.eu/B%C3%BCrger-Leben/Bildung/Demokratie-und-Ehrenamtsf%C3%B6rderung-kommunales-Bildungsb%C3%BCro/Bildungsb%C3%BCro/BNE-Bildung-f%C3%BCr-nachhaltige-Entwicklung-/
https://www.bne-portal.de/bne/de/news/bne-preistr%C3%A4ger2025-sdg-parade-neustadt.html
https://www.speyer.de/de/familie-und-soziales/ehrenamt/hier-werden-ehrenamtliche-gesucht/
https://www.umweltbundesamt.de/themen/klima-energie/klimafolgen-anpassung/anpassung-an-den-klimawandel/anpassung-auf-kommunaler-ebene/leitfaden-ideen-kooperationsboerse#klimaanpassung-vor-ort-der-leitfaden-zur-ideen-und-kooperationsborse-zur-anpassung-an-den-klimawandel
https://klimaschutz-ehrenamt.de/fileadmin/user_upload/Leitfaden_KlikKS_20240925.pdf
https://zentrum-klimaanpassung.de/sites/default/files/2025-01/2024-10-17_Presseinfo_Podcast_Ehrenamt_final.pdf
https://klimawandel.rlp.de/anpassungs-tool

